Anforderungsformular fiir eine
ethische Fallbesprechung:

Wer fordert die Ethikberatung an?
Name:

\Vorname;

ggf. Telefon:

ggf. Bereich/Station:

Es geht um?

Worin sehen Sie die ethische Frage /
den Konflikt?

Wenden Sie sich an uns:

/1] Vorsitzende:

Theresa Pabst-Clemens

Leitung Seelsorge

Klinik Bosse Wittenberg

Tel.: (03491) 476-447
ethikkomitee.sachsen-anhalt@alexianer.de

Wir freuen uns Uber lhre Anfrage, beson-
ders wenn Sie:

- als Patient*in oder Klient*in eine
ethische Frage besprechen wollen.

- als Angehdrige*r Begleitung und
Unterstitzung durch das Ethikkomitee
wunschen.

- als Mitarbeiter*in eine Beratungs- oder

Entscheidungshilfe wiinschen.

Nahere Informationen finden Sie im Internet
unter www.alexianer-sachsen-anhalt.de

ETHIKKOMITEE

beratend, kompetent, vertraulich

i

& Alexianer

ALEXIANER
SACHSEN-ANHALT GMBH




Was ist das Ethikkomitee?

In der medizinischen und sozialpsychiatrischen Beglei-
tung von Patient*innen und Klient*innen kommt es
immer wieder zu Situationen, die moralische und ethi-
sche Fragen hervorrufen, zum Beispiel:

- Soll die 85-jahrige lebenstiberdriissige Schlaganfall-
patientin eine PEG angelegt bekommen?

- Soll entgegen dem Willen eines/r Klienten*in eine
gerichtliche Betreuung angeregt werden?

- Erlebe ich als Mitarbeiter*in die Durchfiihrung von
ZwangsmalBnahmen als ethisch gerechtfertigt?

Das Ethikkomitee der Alexianer Sachsen-Anhalt GmbH
berdt in diesen und weiteren ethischen Fragen die
Mitarbeiter*innen, Patient*innen, Klient*innen sowie
deren Angehorige.

Das Ethikkomitee besteht aus bis zu zwolf Mitgliedern,
die mdglichst alle Standorte, Bereiche und Berufsgrup-
pen reprasentieren und interdisziplindr zusammenar-
beiten.

In unserer Tatigkeit sind wir unabhangig und nicht wei-
sungsgebunden. Wir sind allein unserem Gewissen ver-
pflichtet und versuchen zu einem ethischen Konsens zu
finden.

Diskretion und Verschwiegenheit sind fur uns selbstver-
standlich und verpflichtend.

Aufgaben und Ziele des Ethik-
komitees

Das Ethikkomitee hat sich zum Ziel gesetzt...

... die Auseinandersetzung mit grundsatzlichen und
konkreten ethischen Themen des klinischen und ambu-
lanten Alltags zu fordern.

... den Mitarbeiter*innen die Moglichkeit zu bieten, fur
eigene Entscheidungen eine Orientierungshilfe einzu-
holen.

... Patient*innen, Klient*innen und ihren Angehérigen
die Gewissheit zu geben, sie in ihren ethischen Frage-
stellungen ernst zu nehmen.

Das Ethikkomitee hat sich zur Aufgabe gemacht...

... bei wiederkehrenden ethischen Problemfeldern
ethische Leitlinien zu entwickeln.

... Fort- und Weiterbildungen zu ethischen Themen fur
alle Mitarbeiter*innen anzubieten und sie so fur ethi-

sche Fragestellungen zu sensibilisieren.

... ethische Fallbesprechungen durchzufthren.

Was ist eine ethische Fallbesprechung?

Die Ethische Fallbesprechung ist ein freiwilliges Beratungs-
angebot, das die Entscheidungstrager (zum Beispiel Arzte)
bei ethisch schwierigen Entscheidungen unterstitzen soll.
Diese treten in der Praxis vor allem dann auf, wenn nicht
klar ist, welche therapeutische MaBnahme angemessen ist,
zum Beispiel:

Soll einem 71-jdhrigen Patienten mit Lebensiberdruss-
gedanken im Rahmen einer Depression eine Magensonde
angelegt werden?

Wie lauft eine ethische Fallbesprechung ab?

Erst... stellt ein*e Mitarbeiter*in, Patient*in, Klient*in
oder Angehdrige*r bei einem Mitglied des Ethikkomitees
einen Antrag auf eine ethische Fallbesprechung. Dieser be-
ruht auf einer ethischen Frage oder einem ethischen Kon-
flikt.

Dann... laden ausgebildete Fallmoderator*innen das
Behandlungsteam ein, in einer Besprechung alle verflgba-
ren Informationen, Erfahrungen und Handlungsoptionen
auszutauschen und diese ethisch zu bewerten.

Denn... Ziel st es, einen Konsens Uber das weitere Vor-
gehen zu finden, der von allen Beteiligten mitgetragen und
verantwortet werden kann.

SchlieBlich... sind die Beratungsergebnisse der ethi-
schen Fallbesprechung ethisch reflektierte Handlungsemp-
fehlungen. Die Entscheidungspflicht bleibt bei den verant-
wortlich Handelnden (zum Beispiel Arzt).



